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 DIREITOEDEVER DE FORMACAO PROFISSIONDL

OS TRABALHADORES TEM O DIREITO E O DEVER DE FREQUENTAR,

TODOS 0S ANOS, ACCOES DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO

PROFISSIONAL NA ACTIVIDADE EM QUE EXERCEM FUNCOES

(Lei n° 12-A/2008, 27 de Fevereiro)




'..llll;‘ ..'I'I‘ ABALEA ~

O TRABALHADOR A QUEM FOR CONCEDIDA
A AUTORIZAGCAO PARA A FORMAGAO DEVE, NO
FIM DA MESMA, APRESENTAR UMA DECLARAGCAO
DE FREQUENCIA OU CERTIFICADO DE FORMAGAO

EM CASO DE AUSENCIA, O TRABALHADOR DEVE
JUSTIFICAR A SUA FALTA NOS TERMOS LEGAIS, SOB PENA
DE FICAR IMPOSSIBILITADO DE REQUERER NOVA
AUTORIZAGAO PARA FORMAGCAO NO ANO EM CURSO
E NO SEGUINTE, INDEPENDENTEMENTE, DA
SANGAO DISCIPLINAR QUE AO CASO COUBER




Trabalhadores a Habilitar os formandos
DESTINATARIOS recrutar e com conhecimentos

recrutados com e aptidoes para o
subordinacao exercicio de

hierarquica funcoes

FORMAGAO INICIAL

A DURAGAO E CONTEUDO
DEPENDEM DA PREVIA
SITUAGAO JURIDICO-FUNCIONAL
DO TRABALHADOR

FORMACAO
EM EXERCICIO
E EM SALA
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OBJECTO DE AVALIAGAO
E CLASSIFICAGCAO

A DEFINICAO DE CURSOS DE FORMAGAO INICIAL,
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E RESPECTIVOS
REGULAMENTOS SAO OBJECTO DE
DESPACHO CONJUNTO DOS MEMBROS DO
GOVERNO DA TUTELA E DO QUE TIVER A SEU
CARGO A ADMINISTRAGAO PUBLICA
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FORMACAO CONTINUA

PREPARACAO PARA O
DESENVOLVIMENTO
TECNICO-CIENTIFICO

PROMOVER A ACTUALIZAGCAO E
A VALORIZAGAO PESSOAL E
PROFISSIONAL DOS TRABALHADORES EM
CONSONANCIA COM AS POLITICAS
DE DESENVOLVIMENTO, INOVAGAO
E MUDANGA DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA

OBJECTIVOS

VALORIZACAO PESSOAL
E PROFISSIONAL DOS
TRABALHADORES

ADEQUAGAO AS INOVACOES
TECNICAS E TECNOLOGICAS




MODALIDADES DA FORMAGAOCONTINUA

DESENVOLVER

. CAPACIDADES PESSOAIS
FORMACAO DE APERFEICOAMENTO E PROFISSIONAIS

DESENVOLVER APTIDOES E
CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS, EM
FORMAGAO DE ESPECIALIZAGAO DETERMINADA TECNICA OU AREA
DO SABER, CAPACITANDO
PARA O EXERCICIO DE
FUNGOES ESPECIALIZADAS

TRANSICAO

FORMAGAO PARA REINICIO DE
FUNQOES (MOBILIDADE ESPECIAL) REQUALIFICAGAO

COMPENSAGAO




ORGANIZACAO DA FORMAGAO PROFISSIONAL

TIP® BE ACCA® BE FORMAGA®

INTERNA

EXTERNA

ORGANIZADA E GERIDA PELA
PROPRIA ENTIDADE

ADQUIRIDA A OUTRA ENTIDADE
INDEPENDENTEMENTE DO
LOCAL ONDE E MINISTRADA




ORGANIZACAO DA FORMAGCAO PROFISSIONAL

REGIME DE FORMAGAO

PRESENCIAL E-LEARNING BLENDED-LEARNING | POSTO DE TRABALHO




ORGANIZAGAO DA FORMAGAO PROFISSIONAL

TIPO DE HORARIO

LABORAL POS-LABORAL




ORGANIZACAO DA FORMAGCAO PROFISSIONAL

TIPOLOGIA BA FORMAGHS

CURSOS DE FORMAGAO DE CURTA, MEDIA E
LONGA DURACAO

MODULOS CAPITALIZAVE~IS DE CURSOS
DE FORMACAO

SEMINARIOS, ENCONTROS, JORNADAS,
PALESTRAS, CONFERENCIAS E
ESTAGIOS




ORGANIZAGAO DA FORMAGAO PROFISSIONAL

TIPGLOGIA BA FORMAGK®

DURACAO
CURTA

ATE30 H

MEDIA
DE 30 A 60H

LONGA
MAIS DE 60H




AUTOFORMA(;AO - INICIATIVA INDIVIDUAL DOS TRABALHADORES

CREDITO PARA RESTANTES
AUTOFORMAGCAO, EM
PERIODO LABORAL,
POR ANO CIVIL

CARREIRA

70H
CARREIRAS

TECNICA SUPERIOR (D.L n° 174/2001, 31 Maio)

ESTES pREDITOS PODEM SER ULTRAPASSADOS CONSIDERANDO A
RELEVANCIA DA FUNCAO EXERCIDA PELO TRABALHADOR A
AVALIAR PELO DIRIGENTE COM COMPETENCIA PARA O EFEITO




AUTOFORMACAO - PROCEDIMENTOS

1. A AUTORIZAGAO PARA A AUTOFORMAGAO SERA CONCEDIDA DENTRO DOS LIMITES DOS
CREDITOS DISPONIVEIS POR ANO

2. O PEDIDO DE AUTORIZAGAO PARA AUTOFORMAGAO DEVE SER REQUERIDO AO
DIRIGENTE COM COMPETENCIAS PARA O EFEITO, COM BASE EM CRITERIOS DE GESTAQ
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ENTIDADES COMPETENTES PARA REALIZAR FORMAGAO PROFISSIONAL

» Organismos centrais e sectoriais de formacao com ambito de actuacao para a
Administracao central, regional ou local

> Servigos e organismos da Administragao Publica
> Entidades formadoras publicas ou privadas
» Associagoes sindicais e profissionais

» Quaisquer outras entidades privadas
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ENTIDADES COMPETENTES PARA REALIZAR FORMAGAO PROFISSIONAL

Instituto Nacional de . Centro de Estudos
COMPETENCIAS

Administragao DOS ORGANISMOS de Formagao Autarquica
. |NA _ CENTRAIS . CEFA .

> REALIZAR DIAGNOSTICOS DE NECESSIDADES DE FORMAGAO

> ELABORAR PLANOS ANUAIS DE FORMAGAO

> REALIZAR FORMAGAO ESPECIFICA PARA ALTA DIRECGAO

> APOIAR TECNICAMENTE OS SERVICOS SECTORIAIS DE FORMAGAO
> ASSEGURAR A FORMAGAO DE FORMADORES E SUA ACTUALIZAGAO

> ELABORAR RELATORIOS DE ACTIVIDADES DE FORMAGAO
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ENTIDADES COMPETENTES PARA REALIZAR FORMAGAO PROFISSIONAL
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As unidades de formacgao
de ambito ministerial

As unidades de formacgao
dos servicos ou organismos
com mais de 1 500 funcionarios

As unidades de formacgao
dos institutos publicos




ENTIDADES COMPETENTES PARA REALIZAR FORMAGAO PROFISSIONAL

Assegurar a
consultadoria nas
areas de formagao

COMPETENCIAS

DOS SERVICOS

SECTORIAIS DE
FORMAGAO

Conceber e realizar
planos anuais de
formacao

Elaborar relatorios
de actividades
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0S CURSOS DE FORMAGAO
INICIAL E DE ESPECIALIZACAO
SAO ESPECIFICAMENTE
ORGANIZADOS PARA DIRIGENTES,
TECNICOS SUPERIORES E
ASSISTENTES TECNICOS




FORMAGAO ESPECIFICA DE ALTA DIRECCAO
(Portaria n° 264/2006, 17 de Margo)

O EXERCICIO DE FUNGCOES DIRIGENTES
IMPLICA O APROVEITAMENTO EM
CURSOS ESPECIFICOS PARA ALTA
DIRECGAO EM ADMINISTRACAO
PUBLICA

A PORTARIA N° 264/2006,
de 17 de Margo,
A PORTARIA N° 1141/2005, REGULAMENTA
de 8 Novembro, OS TERMOS EM QUE
DEFINE E REGULAMENTA AS INSTITUICOES DE
0S CURSOS ESPECIFICOS ENSINO SUPERIOR PODEM
PARA ALTA DIRECCAO GARANTIR A FORMACAO
EM ADMINISTRAGAO ESPECIFICA PARA
PUBLICA ALTA DIRECGAO
EM ADMINISTRACAO
PUBLICA




FORMAGAO ESPECIFICA PARA ALTA DIRECGAO

0S CURSOS ESPECIFICOS PARA ALTA DIRECGCAO
SAO ASSEGURADOS PELO

INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRAGAO (INA),

CENTRO DE ESTUDOS DE FORMAGAO AUTARQUICA (CEFA)

E POR INSTITUIGOES DE ENSINO SUPERIOR




ENTIDADES QUE GARANTEM CURSOS DE FORMAGAO INICIAL

CURSO DE ESTUDOS
AVANCADOS EM
GESTAO PUBLICA

- CEAGP -
(Portaria n° 213/2009,
24 de Fevereiro)

E DE ESPECIALIZACAO

INSTITUTO NACIONAL DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA

- INA -

DIPLOMA DE
ESPECIALIZAGAO EM
TECNICAS ADMINISTRATIVAS

- DETA -

ASSEGURA
FORMAGAO ESPECIFICA
PARA ALTA DIRECCAO
EM ADMINISTRAGAO

PUBLICA

(Lei n° 51/2005,
30 de Agosto)

CAGEP
CADAP
FORGEP
SAP




CURSO AVANCADO
DE GESTAO PUBLICA

- CAGEP -

FORMAGAO ESPECIFICA PARA ALTA DIRECGAO
(Portaria n°® 1141/2005, 8 e Novembro)

CURSO DE ALTA
DIRECCAO
EM ADMINISTRACAO
PUBLICA

PROGRAMA DE
- CADAP - FORMAGAO
EM GESTAO PUBLICA

- - FORGEP -
SEMINARIO DE

ADMINISTRACAO
PUBLICA

- SAP -




ENTIDADES QUE GARANTEM CURSOS DE FORMAGAO INICIAL

E DE ESPECIALIZACAO

CENTRO DE ESTUDOS
CURSO DE ADMINISTRAGAO DE FORMACAO

AUTARQUICA AUTARQUICA

- CAA -
(Portaria n° 948/95,
2 de Agosto)

CURSO DE GESTAO PUBLICA
NA
ADMINISTRAGAO LOCAL

- GEPAL -

CURSO DE
ESTUDOS E FORMAGCAO
PARA ALTOS
DIRIGENTES DA
ADMINISTRAGAO LOCAL

-CEFADAL -

(Portaria n° 117/2006,
9 de Fevereiro)
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INSTITUI(}()ES DE ENSINO SUPERIOR QUE MINISTRAM FORMAC}AO PARA ALTA DIRECQAO
(Aviso n° 17 143/2007, 12 de Setembro)

Universidade Nova de Lisboa

Universidade Catolica
INSTITUICOES DE ENSINO

SUPERIOR RECONHECIDAS Universidade do Minho

Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho e da Empresa

Instituto Superior de Gestao




=" ANSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR QUE MINISTRAM FORMAGAO DE ALTA DIRECGAO
(Aviso n° 17 143/2007, 12 de Setembro)

CAGEP

Universidade Nova de Lisboa FORGEP
CADAP

CAGEP

Universidade Catolica FORGEP
CADAP

SAP
CAGEP

Universidade do Minho FORGEP
CADAP

SAP

Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho CAGEP

e da Empresa FORGEP
CADAP

Instituto Superior de Gestao CAGEP
FORGEP




